BELEDIYE MECLISI BASKANLIGINA
(Tiirli Isler Komisyonu Raporu)

04.01.2021 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza havale edilen, Kiltiar ve
Sosyal Isler Madirluginin 21.12.2020 tarih ve 27064 sayil, Kiltiir ve Sosyal Isler
MadurliGgundn is ve isleyisini saglayan Calisma Yonetmeliginin glncellenmesi talebinin
gorusulmesi hakkindaki yazilar ve ilgili Yonetmelik komisyonumuzca incelenmis olup;

Yapilan incelemeler neticesinde;
Dairesi tarafindan hazirlanmis taslak yéonetmeligin;

MADDE 3 baslidi altindaki harflerle diizenlenen maddelerin;

“Bu yonetmeligin uygulanmasinda;

a-Belediye: Zonguldak Belediye Baskanhgini,

b-Baskan: Zonguldak Belediye Baskanini,

c-Baskan Yardimcisi: Ilgili Zonguldak Belediye Baskan Yardimcisini,

d-Meclis: Zonguldak Belediye Meclisini,

e-Enciimen: Zonguldak Belediye Encimenini,

f-Mudur: Kiltir ve Sosyal Isler Midurind,

g-Muadurlik: Kiltir ve Sosyal Isler Madurliagind,

h-Biiro Sorumlusu: Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudirligi binyesinde is ve islemlerin
yUratldldiga biro sorumlularini” seklinde yeniden diizenlenerek devaminda gelen (i), (j),
(k) ve () madde bendlerinin ayni sekilde kalmasina;

Ikinci Béliim Birim Yapisi MADDE 6 baslidi ve iceridinin;
“Mudarligun idari Yapisi - MADDE 6 - Midirlagin Idari yapisi asadidaki gibidir.

a-Muadar

b-idari Isler Biirosu (Yazi Isleri, Avans, Maas, Ayniyat, Satinalma vb.)

c-Genglik, Doga ve Sportif Faaliyetler Blrosu (Plajlar, Kent Ormani ve her tirli
spor faaliyetleri)

d-Kultdr ve Sanat Burosu (Gorsel sanatlar, mulzik, tiyatro, festival, sergi, konser,
panel, sdylesi vb.)

e-Dezavantajli Gruplar Bilrosu (Engelli bireylere yoénelik yapilacak tim
calismalar)

f-Sosyal Yardimlar Blirosu (Sosyal yardimlar yénergesi dogrultusunda yapilacak
calismalarin tamami)

g-Yemekhane ve idari Biro

Seklinde diizenlenmesine;

MADDE 9 bashdi altina “(16) a-Kiltir ve Sosyal Isler Midurligi, kendisine bagli
olan birimlerin mal ve hizmet taleplerini, 4734 sayili Kamu Ihale Kanununun
22.maddesinin (d) fikrasinda yer alan hikme istinaden dogrudan temin yolu ile veya bu
kanunda ve diger ilgili mevzuat cergevesinde yer alan hikimler dogrultusunda
karsilamak; b-Yillik Yatinm Planina gdére kendisine ydneltilen islerin ihalesinin yapilmasi,
bu islere ait islemlerin yer tesliminden isin bitimine kadar usullnce yapilip yapilmadiginin
takip ve kontrol etmek.” Seklinde yeni bir maddenin eklenmesine;

MADDE 11’e ait bashgin; “Genclik, Doga ve Sportif Faaliyetler Blirosu” olarak
degistiriimesine;



n”

MADDE 11 bashdi altindaki 13’nci maddenin iceriginde bulunan “yoOnergesi
kelimesinin kaldirilarak yerine “ilgili yonerge” ifadesinin eklenmesine;

MADDE 12'ye ait bashgin; “Kiltir ve Sanat Blrosu” olarak degistirilmesine;

MADDE 12 bashgi altindaki 26’nci maddenin sonuna devam (zere “Bilgi
yarismalari dizenlemek” seklinde yeni bir cimlenin eklenmesine;

MADDE 13’e ait basligin “Dezavantajl Gruplar Birosu” olarak degistirilmesine;
MADDE 14’e ait basligin “Sosyal Yardimlar Blrosu” olarak degistirilmesine;
MADDE 15’e ait bashigin “Yemekhane ve Idari Biiro” olarak degistirilmesine;

MADDE 16'ya ait bashdin “Blro Amiri Gorev, Yetki ve Sorumluluklar” olarak
degistirilmesine ve bu madde basligi altinda siralanan bendlerin ise;

“1-Midurlik blinyesinde yapilan goérev dagilimina gore kendisine daire muddri
tarafindan verilen gorevleri, mevzuata uygun olarak yuritir, yerine getirilmesini saglar
ve daire mudurine bilgi verir.

2-Blro binyesindeki personelin diizenli ve verimli galismasini saglamak amaci ile
gorev dagilimi yapar. Maduridnin onayina sunar.

3-Blro calisanlarinin 6zluk isleri ile ilgili (izin, hastalik, fazla calisma vb.) islerini
takip eder, Midurinun bilgi ve onayina sunar.

4-Blro blnyesinde yapilan islemlerin koordineli bir sekilde yilrutilmesini saglar.

5-Madarluk faaliyet raporunun hazirlanmasinda gerekli hazirlik calismalarini
yapip mudulrine teslim eder.

6-Subesindeki makine, cihaz, arag, gereg¢ ve demirbas kayitlarini kontrol eder.
Bakimli ve calisir bir sekilde bulundurulmasini saglamak icin gerek tedbirleri alir.

7-Gorev alanina giren ve Muidilr tarafindan verilen diger gorevleri yapmakla
goérevli ve yetkilidir.” Seklinde dlizenlenmesine;

Besinci Bélim - Is Birlii ve Koordinasyon bashdi altindaki MADDE 21’e ait
bashdin “Midurlik Blnyesinde Faaliyet Gosteren Birolar Arasinda Is Birligi” olarak
degistirilmesine;

Yine MADDE 21'in altinda bulunan 5’nci bendin “Calisanin 6limu halinde,
kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar Bliro Amirinin hazirlayacadi bir tutanakla
yeni gorevliye teslim edilir.” Seklinde diizenlenmesine;

MADDE 22 bashgi altina; “(3) Avrupa Birligi (AB), Birlesmis Milletler Kalkinma
Programi (UNDP), Avrupa Yatirinm Bankasi (EIB), Birlesmis Milletler Endistriyel Kalkinma
Orgiiti (UNIDO), Diinya Bankasi (WB), Ekonomik isbirli§i ve Kalkinma Tegkilati (OECD),
Karadeniz Ekonomik Isbirligi Teskilati ve bunlara benzer diger uluslar arasi teskilat,
kurum ve kuruluslarin, dinya ulkelerinde vyenilik, proje ve girisimcilik kaltGrint
gelistirmeye yonelik politikalarini, stratejilerini, faaliyetlerini, tesviklerini, fonlarini,
program ve projelerini takip etmek ve buralardan yararlanabilecedi imkanlari belirlemek,
bu bulgulara baglh olarak proje teklifi hazirlama, inceleme, proje yénetimi, hibe, fon ve
kredi saglama konularinda calisma yapmak.” Seklinde yeni bir madde eklenmesine;



Tim bu yukarida sayillan degisiklikler dogrultusunda yeniden dizenlenmis
sekliyle; 8 Bolim ve 28 maddeden ibaret Belediyemiz Kultir ve Sosyal Hizmetler
Madarltaga Yonetmeliginin kabulline oybirligi ile karar verilmis olup;

Komisyon raporumuzun ve ekli yonetmeligin Meclisce gorisilerek karara
baglanmasini arz ederiz. 27.01.2021
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