
 

 

BELEDİYE MECLİSİ BAŞKANLIĞINA 

(Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu) 

 
  02.05.2025 tarihli Meclis birleşiminde Komisyonumuza müştereken havale 

edilen; Özel Kalem Müdürlüğünün 28.04.2025 tarihli ve 136230 sayılı, Belediye 
Başkanı Tahsin ERDEM ve Zonguldak Belediyesi Personel Limidet Şirketi 

personeli olup, Strateji Geliştirme Müdürlüğünde görev yapan Fulya AYDIN’a 
yurt dışı görev tarihleri ortaklar ile kurulacak iletişimden sonra belirlenmek 

üzere, 6245 sayılı harcırah kanununa göre harcırahları Belediye Başkanlığı 
bütçesinden ödenerek yurt dışına görevli olarak gönderilmesi hakkındaki yazısı 

komisyonumuzca incelenmiş olup; 
 

  Yapılan incelemeler neticesinde; 

 
  5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 74’üncü maddesi ve belediye meclisinin 

görevlerini düzenleyen 18’inci maddesinin p fıkrası gereği tesis edilmiş olan, 
kardeş kentimiz Almanya’nın Castrop-Rauxel şehri ile kardeş şehirler olarak 

dayanışma ve iş birliği içinde taraflar arasındaki güçlü ilişkileri daha da 
kuvvetlendirmek, ekonomik ve sosyal ilişkileri geliştirmek kapsamında; kültür, 

sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerçekleştirilmesi maksadıyla 
görüşmeler yapmak üzere, Belediye Başkanı Tahsin ERDEM ve Zonguldak 

Belediyesi Personel Limidet Şirketi personeli olup, Strateji Geliştirme 
Müdürlüğünde görev yapan Fulya AYDIN’ın yurt dışı görev tarihleri ortaklar ile 

kurulacak iletişimden sonra belirlenmek üzere 6245 sayılı harcırah kanununa 
göre harcırahları Belediye Başkanlığı bütçesinden ödenerek yurt dışına görevli 

olarak gönderilmesine komisyonumuzca oybirliği ile karar verilmiş olup, 

 
  Komisyon raporumuzun Meclisçe görüşülerek karara bağlanmasını arz 

ederiz. 06.05.2025  
 

 
 

 
Nuri TURPCU Şadan ÇELİKDAL  Erol KALYONCU 

Komisyon Başkanı Kom.Bşk.Vekili  Raportör 
 

 
Muhammet YAZICI 

Üye  
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 



 

 

BELEDİYE MECLİSİ BAŞKANLIĞINA 

(Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu) 

 
  02.05.2025 tarihli Meclis birleşiminde Komisyonumuza müştereken havale 

edilen; Özel Kalem Müdürlüğünün 28.04.2025 tarihli ve 136230 sayılı, Belediye 
Başkanı Tahsin ERDEM ve Zonguldak Belediyesi Personel Limidet Şirketi 

personeli olup, Strateji Geliştirme Müdürlüğünde görev yapan Fulya AYDIN’a 
yurt dışı görev tarihleri ortaklar ile kurulacak iletişimden sonra belirlenmek 

üzere, 6245 sayılı harcırah kanununa göre harcırahları Belediye Başkanlığı 
bütçesinden ödenerek yurt dışına görevli olarak gönderilmesi hakkındaki yazısı 

komisyonumuzca incelenmiş olup; 
 

  Yapılan incelemeler neticesinde; 

 
  5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 74’üncü maddesi ve belediye meclisinin 

görevlerini düzenleyen 18’inci maddesinin p fıkrası gereği tesis edilmiş olan, 
kardeş kentimiz Almanya’nın Castrop-Rauxel şehri ile kardeş şehirler olarak 

dayanışma ve iş birliği içinde taraflar arasındaki güçlü ilişkileri daha da 
kuvvetlendirmek, ekonomik ve sosyal ilişkileri geliştirmek kapsamında; kültür, 

sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerçekleştirilmesi maksadıyla 
görüşmeler yapmak üzere, Belediye Başkanı Tahsin ERDEM ve Zonguldak 

Belediyesi Personel Limidet Şirketi personeli olup, Strateji Geliştirme 
Müdürlüğünde görev yapan Fulya AYDIN ile Belediye Meclis Üyesi Emine Berran 

ŞEKER AYDAN’ın yurt dışı görev tarihleri ortaklar ile kurulacak iletişimden 
sonra belirlenmek üzere 6245 sayılı harcırah kanununa göre harcırahları 

Belediye Başkanlığı bütçesinden ödenerek yurt dışına görevli olarak 

gönderilmesine komisyonumuzca oyçokluğu ile karar verilmiş olup, 
   

  Komisyon raporumuzun Meclisçe görüşülerek karara bağlanmasını arz 
ederiz. 07.05.2025  

 
 

 
 

Nuri TURPCU Şadan ÇELİKDAL  Erol KALYONCU 
Komisyon Başkanı Kom.Bşk.Vekili  Raportör 

 
 

Muhammet YAZICI 
Üye 
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BELEDİYE MECLİSİ BAŞKANLIĞINA 

(Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu) 

 
  02.05.2025 tarihli Meclis birleşiminde Komisyonumuza havale edilen; Mali 

Hizmetler Müdürlüğünün 21.04.2025 tarihli ve 134987 sayılı, Belediyemiz 2024 
Mali Yılı Gelir ve Gider Kesin Hesaplarının ve Cetvellerinin görüşülmesi 

hakkındaki yazısı komisyonumuzca incelenmiş olup; 
 

  Yapılan incelemeler neticesinde; 
 

03.07.2005 tarihinde kabul edilip 13.07.2005 tarih ve 25326 sayılı Resmî 

Gazetede yayınlanan 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 62.maddesi, 27.05.2016 
tarih ve 29724 sayılı Mükerrer Resmî Gazetede yayınlanan Mahalli İdareler 

Bütçe Muhasebe Yönetmeliğinin 22.23.24.25.26.27.28.29.30.31.32. 
maddelerine istinaden hazırlanan, Belediye Meclisinin 17.11.2023 tarih ve 3044 

sayılı kararı ile kabul edilen 2.100.000.000,00.-TL. Belediyemiz 2024 Yılı 
Bütçesi 01.01.2024 tarihinde yürürlüğe girmiştir. 

 
GİDER BÜTÇESİ YÖNÜNDEN 

 
2024 yılında denkliği bozmayan Encümen, Meclis ve Üst Yönetici Kararları 

ile 454.713.655,75.-TL’lik bütçe içinde aktarma yapılmış ve 2023 yılından 
devren gelen 385.414.933,65.-TL ile toplam 2.485.414,933,65.-TL ödenek 

tüketimine tabi tutulmuştur. Bu ödeneklerin 1.376.101.022,45.-TL’si 
harcanmış, bakiye 1.109.313.911,20.-TL 2025 yılına devredilmiştir. 

 

Devreden ödeneklerin özellikle Fen İşleri, Su İşleri Müdürlüğü yatırım 
ödenekleri 2024 yılında henüz tamamlanamamış kısım ödenekleridir. 

 
Gider Gerçekleşme oranı %55,37’dir. 

 
GİDER KESİN HESABIN EKONOMİK SINIFLANDIRMASI 

           
Personel Giderleri 167.559.239,07 %12,18 

Sosyal Güvenlik Kur.Devlet Gider. 18.579.170,69 % 1,35 
Mal ve Hizmet Alım Giderleri                935.286.621,63 % 67,97 

Faiz Giderleri 86.852.300,59 % 6,31 
Cari Transferler Giderleri 25.599.092,89 % 1,86 

Sermaye Giderleri 137.110.406,61 % 9,96 
Sermaye Transferleri 5.114.190,97 % 0,37 

Borç Verme ----                         ---- 

Yedek Ödenekler ----                         ---- 
  

TOPLAM                                             1.376.101.022,45 % 100 
                                                  

        Bütçe uygulama sonuçları tablosunun gider bölümü incelendiğinde, en 
yüksek gider payının mal ve hizmet alım gideri, personel giderleri ve sermaye 

alım giderleri olduğu görülmektedir. Mal ve Hizmet alımlarının yüksek olması 
işlerin özellikle hizmet alımı şeklinde yaptırılmasıdır. (Mal ve Hizmet alım 

giderlerinin içinde Personel Şirketi çalışanlarının ücretleri bulunmaktadır.) 



 

 

Giderler içinde önemli yer tutan kalemlerden biride personel giderleridir. Bu 

grupta düzenli olmamakla birlikte memur giderlerinin yükseldiği, işçi 

giderlerinin ise düşüş gösterdiği belirlenmiştir. Genele bakıldığında sermaye 
giderlerinin (yatırım giderlerinin) düşük seviyede kaldığı görülmektedir. Bunun 

nedeni kurumun borç stokunun yüksek olmasından kaynaklanmaktadır. Cari 
giderlerinin azaltılarak yatırım harcamalarına daha fazla kaynak aktarılması 

önem arz etmektedir. 
 

GELİR TAHAKKUK TAHSİLAT YÖNÜNDEN  
 

 2023 Yılından devren gelen 48.439.017,49.-TL tahakkuk ile yılı tahakkuku 
1.092.736.071,71.-TL olmak üzere toplam 1.141.175.089,20.-TL tahakkuk 

gerçekleşmiştir. Bu tahakkukun 1.032.128.648,60.-TL’si tahsil edilmiş, 
109.046.440,60.-TL tahakkuk artığının 6183 sayılı kanuna ve diğer kanunlara 

tabi olarak tahsil edilmek üzere 2025 yılına devredilmiştir. 
 

         GELİR (B) CETVELİ KESİN HESAP EKONOMİK SINIFLANDIRMASI 

 
Vergi Gelirleri 53.733.493,84 % 5,21 

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 198.171.306,56 %19,20 
Alınan Bağışlar ve Yardımlar 374.557,37 %0,04 

Diğer Gelirler 769.308.176,04 %74,54 
Sermaye Gelirleri 10.541.075,59 % 1,02 

 
TOPLAM 1.032.128.609,40 %100 

 
GENEL ORANLAR 

 
Tahsilatın Tahakkuka Oranı                 %  90,44  

Tahsilatın Gidere Oranı                        %  75,00   
 

S O N U Ç: 

 
 Zonguldak Belediyesinin 2024 Yılına ilişkin Bütçe Kesin Gider ve Kesin 

Gelir Hesaplarının incelenmesi sonucu; 
 

 Bütçe uygulama sonuçları tablosunun gider bölümü incelendiğinde, en 
yüksek gider payının mal ve hizmet alım gideri, personel giderleri ve sermaye 

alım giderleri olduğu görülmektedir. Mal ve Hizmet alımlarının yüksek olması 
işlerin özellikle hizmet alımı şeklinde yaptırılmasıdır. (Mal ve Hizmet alım 

giderlerinin içinde Personel Şirketi çalışanlarının ücretleri bulunmaktadır.) 
Giderler içinde önemli yer tutan kalemlerden biride personel giderleridir. Bu 

grupta düzenli olmamakla birlikte memur giderlerinin yükseldiği, işçi 
giderlerinin ise düşüş gösterdiği belirlenmiştir. Genele bakıldığında sermaye 

giderlerinin (yatırım giderlerinin) düşük seviyede kaldığı görülmektedir. Bunun 
nedeni kurumun borç stokunun yüksek olmasından kaynaklanmaktadır. Cari 

giderlerinin azaltılarak yatırım harcamalarına daha fazla kaynak aktarılması 

önem arz etmektedir.  
 



 

 

 Bütçe uygulama sonuçları tablosunun gelirler bölümü incelendiğinde, en 

yüksek gelir payının merkezi idareden alınan İller Bankası kanuni payları ve su 

hasılatı gelirleri olarak göze çarpmaktadır. Özellikle öz gelirler içinde bulunan 
su hizmetleri gelirleri üzerine odaklanıp artırıcı çalışmalar yapılması ve diğer öz 

gelir kalemleri yaratıp kanuni payın oransal olarak üzerine çıkılması 
sağlanmalıdır.  

 
 Tüm hesapların ve cetvellerin tanzim edildiği ve imza altına alındığı; Gelir, 

Gider Kesin hesap ve işlemlerinin doğru ve güvenilir bilgi içerdiği kanun ve 
diğer hukuki düzenlemelere uygun olduğu anlaşılmış olup, ayrıca “Cari 

giderlerden tasarrufa gidilerek yatırım harcamalarına daha fazla kaynak 
aktarılmasına ve tahsilatın tahakkuka oranının daha yukarılara çıkartılmasına 

çalışılmalıdır” görüşü ile Belediyemizin 2024 Mali Yılı Kesin ve İdari Hesaplarının 
ve bunlara ait raporların, 24.04.2025 tarih ve 108 sayılı Belediye Encümeni 

görüşünün, 
  

 5393 sayılı Belediye Kanunun 64’üncü maddesi ve Mahalli İdareler Bütçe 

Muhasebe Yönetmeliğinin 40’ıncı maddesi uyarınca kabul edilerek Belediye 
Meclisine sunulmasına komisyonumuzca oyçokluğu ile karar verilmiş olup; 

  
 Komisyon raporumuzun Meclisçe görüşülerek karara bağlanmasını arz 

ederiz. 06.05.2024     
 

 
 

 
Nuri TURPCU Şadan ÇELİKDAL  Erol KALYONCU 

Komisyon Başkanı Kom.Bşk.Vekili  Raportör 
 

 
Muhammet YAZICI 

Üye  

 
  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 



 

 

BELEDİYE MECLİSİ BAŞKANLIĞINA 

(Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu) 

 
 02.05.2025 tarihli Meclis birleşiminde Komisyonumuza havale edilen; Mali 

Hizmetler Müdürlüğünün 21.04.2025 tarihli ve 135649 sayılı, Belediyemizden 
emekli olan işçi personellere ait kıdem tazminatı gecikme tutarlarının ödenmesi 

ve uyuşmazlığın anlaşma ile tasfiyesi hakkındaki yazısı komisyonumuzca 
incelenmiş olup; 

 
 Yapılan incelemeler neticesinde; 

 
 Aşağıdaki tabloda ad-soyadları belirtilen ve ihtirazi kayıt dilekçesi bulunan 

4 (dört) adet emekli işçi personellerin tam ve zamanında ödenmeyen kıdem 
tazminatı ile ilgili olarak gecikme zammı talebiyle Belediyemiz aleyhine dava 

açmadığı, ancak yasal zaman aşımı süresi dikkate alındığında bu durumun 
önümüzdeki yıllarda dava açılmasına engel teşkil etmediği anlaşıldığından; 

 

 Tam ve zamanında ödenmeyen kıdem tazminatı faiz hakkını saklı tutan, 
ancak bugüne kadar dava açmayan ve aşağıdaki tabloda ad-soyadları yazılı 4 

adet emekli işçi personellere yine aynı tabloda belirtilen tarihlerden son ödeme 
tarihine kadar kanunda belirlenen şekilde ayrı ayrı hesaplanan kıdem tazminatı 

gecikme zammı tutarlarının ödenmesine ve uyuşmazlığın anlaşma ile 
tasfiyesine komisyonumuzca oybirliği ile karar verilmiş olup; 

 
 Komisyon raporumuzun Meclisçe görüşülerek karara bağlanmasını arz 

ederiz. 06.05.2025 
 

 
EMEKLİ OLAN İŞÇİ PERSONELLERE AİT LİSTE 

 

SİCİL ADI SOYADI 
EMEKLİ 
TARİHİ 

SON HESAP 
TARİHİ 

MİKTAR TL 

6701010273552 İLKNUR  
SEVİM 

14.01.2025 10.04.2025 244.255,73 

6701018567921 MÜMTAZ 
ÇAKIR 

14.01.2025 10.04.2025 191.439,64 

6701019906758 HAŞİM 
KAHVECİ 

14.01.2025 10.04.2025 188.516,41 

6701017641037 FUAT 
BAŞKURT 

14.01.2025 10.04.2025 170.436,40 

   TOPLAM 794.648,18 

 
 

Nuri TURPCU Şadan ÇELİKDAL  Erol KALYONCU 
Komisyon Başkanı Kom.Bşk.Vekili  Raportör 

 
 

Muhammet YAZICI 
Üye  



 

 

 

BELEDİYE MECLİSİ BAŞKANLIĞINA 

(Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu) 
 

  02.05.2025 tarihli Meclis birleşiminde Komisyonumuza havale edilen; 
İşletme ve İştirakler Müdürlüğünün 26.04.2025 tarihli ve 136712 sayılı, 

Belediyemiz 2025 mali yılı Gelir Tarifesinin Terminal Peron ücretleri başlığı 
altında bulunan “İlçe ve Belde Durakları Çıkış Ücretleri” hüküm ve ücretinin 

güncellenmesi talebi hakkındaki yazısı komisyonumuzca incelenmiş olup; 
 

  Yapılan incelemeler neticesinde; 

 
  Belediyemiz 2025 Mali Yılı Gelir Tarifesinin Terminal Peron Ücretleri başlığı 

altında bulunan “İlçe ve Belde durakları çıkış ücretleri bir (1) tam bilet 
üzerinden uygulanacaktır. İlgili tarife yılı içerisindeki bilet ücretlerine yapılacak 

artışlar Belediyemizce tahsil edilecek olan çıkış ücretlerine yansıtılacaktır" 
hükmünün, "İl merkezinden ilçe, belde ve köylere yolcu taşımacılığı yapan 

araçlardan çıkış ücretleri bir (1) tam yolcu ücreti üzerinden uygulanacaktır. 
İlgili tarife yılı içerisindeki tam yolcu ücretine yapılacak artışlar Belediyemizce 

tahsil edilecek olan çıkış ücretlerine yansıtılacaktır." şeklinde düzenlenerek 
uygulanmasına komisyonumuzca oybirliği ile karar verilmiş olup,  

 
  Komisyon raporumuzun Meclisçe görüşülerek karara bağlanmasını arz 

ederiz. 06.05.2025  
 

 

 
Nuri TURPCU Şadan ÇELİKDAL  Erol KALYONCU 

Komisyon Başkanı Kom.Bşk.Vekili  Raportör 
 

 
Muhammet YAZICI 

Üye  
 

  
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 



 

 

 

BELEDİYE MECLİSİ BAŞKANLIĞINA 

(Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu) 
 

  02.05.2025 tarihli Meclis birleşiminde Komisyonumuza havale edilen; 
Veteriner İşleri Müdürlüğünün 22.04.2025 tarihli ve 135935 sayılı, Zonguldak 

Sahipsiz Hayvanları Koruma birliğine üye olunması ve üyelik için birliğe ait 41 
madde 9 sayfadan oluşan tüzüğün kabul edilmesi ve birlik kuruluş işlerini 

yürütmek üzere Belediye Başkanı Tahsin ERDEM'e yetki verilmesi talebi 
hakkındaki yazısı komisyonumuzca incelenmiş olup; 

 
  Yapılan incelemeler neticesinde; 
 

  5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 18’inci maddesinin (o) fıkrası gereğince; 
Zonguldak İli Sahipsiz Hayvanları Koruma Birliği’ne üye olunmasına, 5355 sayılı 

Mahalli İdare Birlikleri Kanunu’nun 5’inci maddesi esasları çerçevesinde 
hazırlamış, 41 madde ve 9 sayfadan oluşan Zonguldak İli Sahipsiz Hayvanları 

Koruma Birliğine ait tüzüğün kabul edilmesine ve birlik kuruluş işlerini 
yürütmek üzere Belediye Başkanı Tahsin ERDEM'e yetki verilmesine 

komisyonumuzca oybirliği ile karar verilmiş olup,  
 

  Komisyon raporumuzun Meclisçe görüşülerek karara bağlanmasını arz 
ederiz. 06.05.2025  

 
 

 

Nuri TURPCU Şadan ÇELİKDAL  Erol KALYONCU 
Komisyon Başkanı Kom.Bşk.Vekili  Raportör 

 
 

Muhammet YAZICI 
Üye  

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 



 

 

BELEDİYE MECLİSİ BAŞKANLIĞINA 

(Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu) 

 
  02.05.2025 tarihli Meclis birleşiminde Komisyonumuza havale edilen; 

Veteriner İşleri Müdürlüğünün 17.04.2025 tarihli ve 134773 sayılı, Sokak 
hayvanları bakım, tedavi ve rehabilitasyon merkezinde sahiplendirilen sokak 

köpeklerinde kullanılan pasaport ve çip ücretinin belirlenerek gelir tarifesine 
eklenmesi talebi hakkındaki yazısı komisyonumuzca incelenmiş olup; 

 
  Yapılan incelemeler neticesinde; 

 

  Belediyemiz 2025 Mali Yılı Gelir tarifesine; Sokak hayvanları bakım, tedavi 
ve rehabilitasyon merkezinden sahiplendirilen sokak köpeklerinde kullanılan 

pasaport ve çip ücretinin 500,00.-TL olarak belirlenmesine ve Belediyemiz 
2025 Mali Yılı Gelir Tarifesinin 54’üncü sayfası “ET TAŞIMA ÜCRETİ” maddesinin 

üstüne “VETERİNER HİZMETLERİ ÜCRETLERİ” maddesi eklenerek;  
 

VETERİNER HİZMETLERİ ÜCRETLERİ 
2464 Sayılı Kanun’un 97. maddesi gereğince; 

a. Sahiplendirilen Sokak Köpeklerinde Kullanılan Pasaport ve Çip Ücreti : 500,00 

b. Ücretler KDV dahil olarak belirlenmiştir. 
c. Tahakkuk ve Tahsilatların takibinden Veteriner İşleri Müdürlüğü sorumludur. 

 

şeklinde uygulanmasına komisyonumuzca oybirliği ile karar verilmiş olup, 
 

 Komisyon raporumuzun Meclisçe görüşülerek karara bağlanmasını arz 
ederiz. 06.05.2025  

 
 

 
 

Nuri TURPCU Şadan ÇELİKDAL Erol KALYONCU 
Komisyon Başkanı Kom.Bşk.Vekili Raportör 

 

 
Muhammet YAZICI 

Üye  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 



 

 

 

BELEDİYE MECLİSİ BAŞKANLIĞINA 

(Plan ve Bütçe Komisyonu Bilgi Raporu) 
 

 02.05.2025 tarihli Meclis birleşiminde Komisyonumuza müştereken 
havale edilen; İtfaiye Müdürlüğünün 22.04.2025 tarihli ve 135822 sayılı, 

Belediye İtfaiye Yönetmeliğinin ve Binaların Yangından Korunması Hakkındaki 
Yönetmeliğin Zonguldak Belediye Başkanlığı İtfaiye Müdürlüğüne verdiği 

sorumluluk ve yetkiye dayanılarak hazırlanan Baca Temizliği ve Denetim 
Yönetmeliğinin görüşülmesi talebi ile ilgili gerekli çalışmaların 

tamamlanabilmesi için, 5 güne kadar kullanabileceğimiz yasal çalışma 
günlerimizin kullanılmasına komisyonumuzca oybirliği ile karar verilmiş olup; 

 
Belediye Meclisimize bilgi olarak arz ederiz. 05.05.2025     

 
  

 

 
 

Nuri TURPCU Şadan ÇELİKDAL Erol KALYONCU 
Komisyon Başkanı Kom.Bşk.Vekili Raportör 

 
 

 Muhammet YAZICI 
Üye  

 


