BELEDIYE MECLiSi BASKANLIGINA
(Plan ve Biitce Komisyonu Raporu)

01.11.2024 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza havale edilen,
Strateji Gelistirme Muadarligi’'nin  24.10.2024 tarihli ve 119008 sayili,
Zonguldak Belediyesi 2025 Mali Yili Performans Programinin gortsulmesi
hakkindaki yazisi ve ekinde bulunan Performans Programi komisyonumuzca
incelenmis olup;

Belediyemiz 2025 Mali Yili Performans Programinin 5393 sayili Belediye
Kanunu'nun 41.maddesine gore Belediye Meclisimizce onayi gerektiginden;

Komisyonumuzca yapilan incelemeler sonucunda;

Belediyemizin 2025 vyili Performans Programinin, 5393 sayil Belediye
Kanunu’nun 41.maddesine ve 5018 sayilh Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanununun 9.maddesine dayanilarak; Kamu Idarelerince Hazirlanacak
Performans Programlari Hakkinda Yénetmelik ve Performans Hazirlama Rehberi
cercevesinde ve ilgili tablolara uygun olarak hazirlandigi gordimustdar.

Yapilmasi disltnulen yatinm ve faaliyetlerin Belediyemiz 2024 - 2029
Stratejik Plani igerisinde bulunan ve belirlenen hedefler dogrultusunda
diizenlendigi, tim bu yapilmasi distnilen faaliyetlerle ilgili olarak da 2025 yil
tahmini bitce 6deneklerinin de ilgili cetvellerine konuldugu anlasildigindan;

Komisyon Raporumuzun ekinde bulunan Belediyemizin 2025 yili Performans
Programinin kabulline komisyonumuzca oycoklugu ile karar verilmis olup;

Komisyon raporumuzun Meclisce goéristlerek karara badglanmasini arz
ederiz. 08.11.2024

Nuri TURPCU Erdogan DILEK Ferhat GUNAYDIN
Komisyon Baskani Kom.Bgk.Vekili Raportor

Muhammet YAZICI
Uye
(Ret oyu kullandi.)



BELEDIYE MECLiSi BASKANLIGINA
(Plan ve Biitce Komisyonu Raporu)

01.11.2024 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza havale edilen,
Strateji Gelistirme Mudarligd’'nin 24.10.2024 tarihli ve 119216 sayili, Su ve
Kanalizasyon Mudurliganian 06/7/2/90 Diger Giderler kodundan 3.000.000,00-
TL'nin Strateji Gelistirme Mudarlaginin 03/2/9/90 Diger Tiketim Mal ve
Malzemesi Alimlari koduna aktarilabilmesi hakkindaki yazisi komisyonumuzca
incelenmis olup;

Komisyonumuzca yapilan incelemeler sonucunda;

Belediyemiz Is Saghgi ve Givenligi Birimi ile Kalite Y®6netim Biriminin
Strateji Mudurligine baglanilmasi nedeniyle; 6denek vyetersizligini gidermek
veya yerine getirilmesi zorunlu hizmetlere iliskin giderleri karsilamak ve
gerektiginde yil sonuna kadar harcanmayacadi dislnilen tertiplerden yil sonuna
kadar odenekleri yetmeyecegdi anlasilan gider tertiplerine asadida aciklandigi
sekilde;

ODENEK AKTARIM TABLOSU

ODENEGI ALINACAK MUDURLUK ODENEK AKTARILACAK MUDURLUK

TERTIBI TERTIBI
- TR STRATEJI GELISTIRME
SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU MUDURLUED
Diger Tuketim Mal
Diger Giderler ve Malzemesi
06-7-2-90 3.000.000,00 Alimlari 3.000.000,00
03-2-9-90

BlUtcede fonksiyonel siniflandirmanin birinci dizeyleri arasinda toplam
3.000.000,00-TL.nin Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Ydnetmelidinin
36.maddesinin 2.fikrasi geregi aktarilmasina komisyonumuzca oybirligi ile karar
verilmis olup;

Komisyon raporumuzun Meclisce goéristlerek karara badglanmasini arz
ederiz. 08.11.2024

Nuri TURPCU Erdogan DILEK Ferhat GUNAYDIN
Komisyon Baskani Kom.Bgsk.Vekili Raportor

I_\_/Iuhammet YAZICI
Uye



BELEDIYE MECLiSi BASKANLIGINA
(Plan ve Biitce Komisyonu Raporu)

01.11.2024 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza havale edilen, Iinsan
Kaynaklari ve Egitim Muadarligid’'nin 23.10.2024 tarihli ve 118885 sayili,
Belediye ve Badl Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte degisiklik yapilmasina iliskin Yonetmelikte B3
grubunda yer alan Belediyemiz kadrolarinda yapilacak olan Bos ve Dolu Kadro
Derece ve Unvan Degisikligine ait II ve III Sayili Cetvellerinin goristlmesi talebi
hakkindaki yazisi ve ekleri komisyonumuzca incelenmis olup;

Komisyonumuzca yapilan incelemeler sonucunda;

Belediye ve Badl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norma Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina Iliskin Yénetmelikte B3
gurubunda yer alan Belediyemiz kadrolarinda yapilacak olan Dolu Kadro Derece
Degisikligine ait raporumuz ekindeki;

(IT) Sayili Cetvel: Bos Kadro Degisikligi (Memur)
(III) Sayili Cetvel: Dolu Kadro Degisikligi (Memur)

cetvellerinin dairesinden geldigi sekilde kabul edilmesine komisyonumuzca
oybirligi ile karar verilmis olup,

Komisyon raporumuzun Meclisce goéristlerek karara badglanmasini arz
ederiz. 08.11.2024

Nuri TURPCU Erdodan DILEK Ferhat GUNAYDIN
Komisyon Baskani Kom.Bgsk.Vekili Raportor

I_\_/Iuhammet YAZICI
Uye

Ekler:
1-(II) Sayih Cetvel:Dolu Kadro Degisikligi Cetveli (Memur)
2-(I1I) Sayil Cetvel:Dolu Kadro Degisikligi (Memur)



BELEDIYE MECLiSi BASKANLIGINA
(Plan ve Biitce Komisyonu Raporu)

01.11.2024 tarihli Meclis birlesiminde Komisyonumuza miustereken havale
edilen, Strateji Gelistirme Mldurligi’nin 24.10.2024 tarihli ve 119301 sayili,
Zonguldak Belediyesi ile Ankara BuylUksehir Belediyesi arasinda Kardes Kent
iliskisi kurulmasi talebi hakkindaki yazisi komisyonumuzca incelenmis olup;

Komisyonumuzca yapilan incelemeler sonucunda;

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 18‘inci maddesinin birinci fikrasinin (p)
bendi: "“Yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin izniyle yurt disindaki
belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes
kent iliskileri kurulmasina, ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla
kultir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestiriimesine; bu
cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis
etmeye karar vermek.” hikmiulne istinaden Ankara Bilyulksehir Belediyesi ile
kardes sehir iliskisi kurulmasina komisyonumuzca oybirligi ile karar verilmis
olup,

Komisyon raporumuzun Meclisce goéristlerek karara badglanmasini arz
ederiz. 08.11.2024

Nuri TURPCU Erdogan DILEK Ferhat GUNAYDIN
Komisyon Baskani Kom.Bgk.Vekili Raportor

I_\_/Iuhammet YAZICI
Uye



